
Objetivo
CURSO:

PENSIONES POR RETIRO

IMSS

TEMARIO

C A P A C I T A M O S  A  L O S  
P R O F E S I O N A L E S



Dirigido a
Responsables en las Áreas de Nómina, 

Recursos Humanos, Gestión 

empresarial, Contadores, Psicólogos y 

en general, a todo aquél interesado en 

el correcto cálculo y determinación de 

las pensiones por retiro y cesantía 

bajo el régimen del IMSS.

Objetivo
Que el participante adquiera los 

conocimientos necesarios para el 

cálculo de las pensiones por retiro, 

cesantía y vejez, bajo el régimen del 

IMSS, conocer sus alternativas y 

realizar proyecciones.

CURSO:
PENSIONES POR RETIRO

IMSS



TEMA
Sistema de pensiones en México 

y legis lación v igente 
I

  1 .    Antecedentes

  2.    Comparativa régimen 1973 y 1997

  3.    Análisis de las últimas reformas al sistema de pensiones

  4.    Semanas de cotización



TEMA
Cálculo de las pensiones 

por cesant ía y vejez 
II

  1 .    Estudio y cálculo de las pensiones por ley 1997

  2.    Cálculo de la pensión garantizada  

  3.    Estudio y cálculo de las pensiones por ley 1973

  4.    Impuesto sobre las pensiones 

  5.    Suspensión de las pensiones

  6.    Compatibil idad de las pensiones 

  7.    Conservación de derechos 



TEMA
Retiro de recursos del  AFORE y

Alternat ivas de Cotización
III

  2.    Modalidad 40 (Continuación voluntaria)

  3.    Modalidades 44, 43, 35 y 42  

  4.    Modalidad 10

  1.    Retiro de recursos del AFORE

  5.    Modalidad 33

  6.    Integración de expediente y proceso de trámite



Beneficios de   
capacitarte con 
nosotros. . .

Nuestros programas de capacitación cuentan 
con registros oficiales ante la STPS y   
SEP-CONOCER.

Docentes e instructores a la vanguardia y con 
amplia experiencia profesional.  

Mejora tus oportunidades profesionales en tu 
entorno. 

Sesiones “En Vivo”, para resolver tus dudas al 
momento y enriquecer tu aprendizaje. 

Una plataforma personalizada en línea, en la 
que encontrarás tus cursos, cuándo y dónde 
los necesites.

III
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(443) 506 4179


