
 
  

C A P A C I T A M O S  A  L O S  
P R O F E S I O N A L E S

    C  U  R  S  O
P  E  N  S  I  O  N  E  S  P  O  R  R  E  T  I  R  O

I  M  S  S

T  E  M  A  R  I  O



O  b  j  e  t  i  v  o  .
Q  u  e  e  l   p  a  r  t  i  c  i  p  a  n  t  e  a  d  q  u  i  e  r  a  l  o  s

c  o  n  o  c  i  m  i  e  n  t  o  s  n  e  c  e  s  a  r  i  o  s  p  a  r  a  e  l

c  á  l  c  u  l  o   d  e   l  a  s   p  e  n  s  i  o  n  e  s   p  o  r

c  e  s  a  n  t  í  a   y vejez,  b  a  j  o  e  l   r  é  g  i  m  e  n  d  e  l

I  M  S  S  , c  o  n  o  c  e  r    s  u  s    a  l  t  e  r  n  a  t  i  v  a  s,  

r  e  a  l  i  z  a  r  p  r  o  y  e  c  c  i  o  n  e  s  y  obtener  los

más  altos beneficios.

D  i  r  i  g  i  d  o  a  .
R  e  s  p  o  n  s  a  b  l  e  s  e  n  l  a  s  á  r  e  a  s  d  e  n  ó  m  i  n  a  ,

r  e  c  u  r  s  o  s  h  u  m  a  n  o  s  ,   g  e  s  t  i  ó  n

e  m  p  r  e  s  a  r  i  a  l  ,   c  o  n  t  a  d  o  r  e  s  ,   p  s  i  c  ó  l  o  g  o  s  y

e  n  g  e  n  e  r  a  l  ,   a  t  o  d  o  a  q  u  é  l   i  n  t  e  r  e  s  a  d  o  e  n

e  l   c  o  r  r  e  c  t  o  c  á  l  c  u  l  o  y  d  e  t  e  r  m  i  n  a  c  i  ó  n  d  e

l  a  s   p  e  n  s  i  o  n  e  s   p  o  r  c  e  s  a  n  t  í  a  y  vejez

b  a  j  o  e  l   r  é  g  i  m  e  n  d  e  l   I  M  S  S  .



TEMA
Sistema de Pensiones en México 

y Legis lación Vigente 
I

  1 .    Marco Legal.

  2.    Tipos de Pensiones.

  3.    Análisis de la Última Reforma al Sistema de Pensiones

    (Ley ´97).

  4.    Pensión Garantizada. 



TEMA
Cálculo de las Pensiones 

por Cesant ía y Ret iro 
II

  1 .    Procedimiento para el Cálculo de Pensiones

    (Ley 1973 y Ley 1997).

  2.    Cuantía Básica. 

  3.    Incrementos Anuales.

  4.    Proyecciones de Pensión. 

  5.    Compatibil idad de Pensiones IMSS.

  6.    Conservación de Derechos. 

  7.    Casos Prácticos (Calculadora en Excel).



TEMA
Alternativas de Cotización:  

Cont inuación Voluntar ia e Incorporación 
III

  1 .    Continuación Voluntaria (Modalidad 40).

  2.    Del Régimen de Incorporación Voluntaria

    (Modalidades 44, 35, Y 10).  

  3.    Seguro de Salud para la Familia (Modalidad 33).



Beneficios de   
capacitarte con 
nosotros. . .

Nuestros programas de capacitación cuentan 
con registros oficiales ante la STPS y   
SEP-CONOCER.

Docentes e instructores a la vanguardia y con 
amplia experiencia profesional.  

Mejora tus oportunidades profesionales en tu 
entorno. 

Sesiones “En Vivo”, para resolver tus dudas al 
momento y enriquecer tu aprendizaje. 

Una plataforma personalizada en línea, en la 
que encontrarás tus cursos, cuándo y dónde 
los necesites.

III



institutoeeca.com

(443) 506 4179  


